
MODELO DE TRABAJO 
DEL FUTURO

90% Quieren elegir, alternando entre 
la oficina y el tele-trabajo

4% Trabajaba desde casa la mayor 
parte del tiempo antes del 
confinamiento

64% Quieren mantener su autonomía

Los trabajadores quieren que el presupuesto del 
2021 dé prioridad a: 

Tecnología que cree 
espacios de trabajo 
seguros

Innovación
tecnológica


